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LA FRESQUE DE
L’EMPLOI DURABLE

Un projet de Solidarités nouvelles face au chémage

S’‘appuyant sur les fondamentaux de 'accompagnement proposé par SNC, la Fresque de I'emploi
durable consiste en un outil ludique et pédagogique, sous la forme d’un jeu de réle, qui favorise la
prise de conscience sur I'évolution de I'emploi impliquée par le changement climatique.

Sensibiliser et accompagner

Le changement climatique a un impact incontestable
sur 'emploi.

Quels sont les emplois qui s’offre @ nous si nous
avons pour valeur la préservation de
I'environnement ? Cest ce que SNC vous propose de
découvrir au travers de la Fresque de I'emploi
durable !

Sensibiliser !
aux limites du travail

Qu'eft-ce
qu'uw GMFLOLI{MVA.bLe ? A I'heure ou le monde du travail doit répondre aux

défis de la précarité, de l'urgence écologique, des
nouvelles technologies et du lien social, SNC
réaffirme son engagement en renouvelant la
Fresque de I'emploi durable. Elle appelle & un &lan
de solidarités nouvelles afin de ne laisser personne

sur le bord de la route de I'emploi.

Un emploi sain pour soi et sain
pour la planéte.




Les grands principes

de la Fresque de I’emploi durable

Qu'eft-ce qu’une frefqae 2

C'est un jeu qui se joue en équipe pour mieux
comprendre un théme et ses impacts. Les
themes abordés dans cette fresque : 'emploi
et le changement climatique.

Régle du jeu :

* Un duo de joueurs accompagne un
personnage fictif dans sa transition
professionnelle sur une période de 3 ans vers
une situation plus saine pour lui et pour la
planéte.

* Le jeu de roéle est basé sur des trios,
constitués de facon aléatoire. Chaque trio
rassemble une personne accompagnée et
deux personnes accompagnatrices.
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Format court de 1 heure
(nous contacter pour plus d'information)

-'9‘— Le favier-vonS ?

* Plus de la moitié des limites planétaires ont été dépassées
e (Cest dans les années 1970 que William Nordhaus, économiste de Yale affirme
gu’une hausse de 2°C pousserait le climat au-deld des limites de I'expérience

humaine

A quu f' adreffe-t-elle ?

e -A toute personne qui s’interroge sur son

orientation professionnelle : étudiants, actifs,
personne en recherche d’emploi..

A toute structure qui S'interroge sur les
questions emploi-climat établissements
d’enseignement supérieur, entreprises,
cabinets RSE/RH, associations, services
publics de 'emploi...

Un format en présentiel uniquement :

1 personne formée & I'animation de la
Fresque

12 participant-e-s répartis en 4 trios
3H gatelier

1 jeu de cartes, 6 tables, papier et stylos

[

* Actuellement la Terre est en route vers un réchauffement de 2,7° Celsius d'ici 2100 (source : NASA)

Si vous voulez en savoir plus, inscrivez-vous @ une de nos fresques “découvertes” sur HelloAsso !
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Les média parlent de nous !
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fresques pour stimuler votre recruter « durable »
conscience écologique et sociétale au

carbone », cette nouvelle fresque est un atelier de réflexion. Chaque participant
doit se projeter dans un métier plus « sain pour lui comme pour la planéte »,
explique la journaliste du « Monde » Anne Rodier.

bureau ‘ Congue notamment comme levier de changement vers des « emplois bas

Apprendre en s'amusant, et en groupe, le principe vous plait. Mals comment chiobsi le bon atelier
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Un petit mot de nos partenaires

« La fresque est un véritable atout pour nos éléves. Elle compléte, en effet, utilement
leur formation et contribuera & leur permettre d’agir face aux grandes transitions » ~—SCIENCES
Hélene SURREL ' 2-iVON

Directrice de Science Po Lyon

« Comment concilier le progrés social et économique via nos emplois avec la
@ sauvegarde de I'équilibre naturel et durable de la planéte? Au regard de |'expérience
vécue lors d'une fresque de I'emploi durable animée par SNC en partenariat MACIF, des
réponses existent » Claude VERNE

Administrateur AEMA et Vice-président de la MACIF

« La Fresque est ainsi un premier pas pour mettre en lien ceux qui veulent aider les ADEME
générations présentes et ceux qui veulent faciliter la vie, ou plutdt éviter le pire, pour les .

générations futures » Thomas GAUDIN
Economiste, Coordinateur de la feuille de route Emploi de TADEME Fcolvsious

Quelques retours sur la Fresque de I’emploi durable

« Cela m'a reboostée et m'a redonné confiance

dans ma quéte que je méne depuis plusieurs “La méthode pé.dccgogique
mois dans un métier qui aurait du sens pour moi du débf’t alafin e”st tres
et pour la planéte. » - Céline bien pensce

« En tant qu’animateur de la fresque du climat,
je suis bluffé. Cette fresque est tres
complémentaire, elle pousse & l'action et rend

optimiste » - Mathias ‘ -

“Cette fresque est
vivante, bienveillante et
concréete”




Les offres de notre Fresque de I’emploi durable

Ce modele économique vertueux qui contribue aux financements d’'une partie du parcours vers
emploi des personnes accompagnées par nos bénévoles. Animation réalisée par des bénévoles SNC
ou des intervenants externes rémunérés. Formation gratuite pour les particuliers pour devenir
animateurs de Fresques SNC.

Offre pour une Frefque “Déconverte”

10€ pour les participants
2€ pour étudiants et les chercheurs d’emploi

Offre Solidacre
(Ecoles, associations, tiers-lieux...)

Entre 500€ et jusqu’d 1500€ - selon le profil de la structure
(+frais de déplacements de I'animateur)

Offre Preftation

(entreprises, services publics)
A partir de 1500€ - selon le profil de la structure
(+frais de déplacements de I'animateur)

Antmer en. Autonomee

1/ Déployer, vendre et animer la fresque de facon
indépendante auprés d’autres organismes

ou
2/ Déployer et animer la fresque en interne dans une
structure donnée (Forfait & définir selon le public sensibilisé)

Pour en savoir plus, contactez-nous sur www.fresque-emploi-durable.fr

Solidarités nouvelles face au chémage (SNC)
En 2023 : 4000 accompagnements / 1900 bénévoles // 60 % de sorties positives en moyenne sur les 10 derniéres années

L'association Solidarités nouvelles face au chomage (SNC), née il y a bientét 40 ans, propose un accompagnement aux personnes au chémage,
quels que soient leur parcours et leur situation. Assuré sur l'ensemble du territoire national par des binémes de bénévoles formés, cet
accompagnement est gratuit et s'inscrit dans la durée, en fonction des besoins des chercheurs d'emploi. SNC intervient également dans le débat
public pour faire connaitre a I'opinion et aux décideurs économiques et politiques la réalité vécue par les personnes au chémage. Enfin, SNC soutient
la création d'emplois dans des structures de |'économie sociale et solidaire,

: 51 rue de la Fédération 75015 Paris
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